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XIII. Struktura zatrudnienia  

 

 

W roku akademickim 2012/2013 w PWSZ w Koninie zatrudnione były 442 osoby. 

Proces dydaktyczny realizowało 335 nauczycieli akademickich, w tym 156 na podstawie umowy 

o pracę (154,10 etatu) oraz 179 na podstawie umów cywilno-prawnych. Na pełnych etatach zatrud-

nionych było 153 pracowników dydaktycznych, a w niepełnym wymiarze czasu pracy 3 osoby 

(1,1 etatu). 

Według stanu na 1 października 2012 r. na etatach administracyjno-techniczno-obsługowych  za-

trudnionych było 107 osób = 102,8 etatu. Na pełnych etatach 98 osób, w tym 20 osób na czas okre-

ślony. W niepełnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych było 9 osób, w tym 5 osób na czas okre-

ślony.  

Struktura zatrudnienia pracowników uczelni niebędących nauczycielami akademickimi przedsta-

wiała 1 października 2012 r. się następująco: 

• pion rektora – 9 osób = 7,25 etatu; 

• pion prorektora ds. kształcenia – 5 osób = 4,5 etatu; 

• pion prorektora ds. promocji i rozwoju – 17 osób = 16,5 etatu; 

• pion dziekana Wydziału Społeczno-Technicznego – 13 osób = 13 etatów; 

• pion dziekana Wydziału Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia – 4 osoby = 4 etaty; 

• pion dziekana ZWBiK w Turku – 4 osoby = 3,5 etatu; 

• pion kanclerza – 55 osób = 54,05 etatu. 

W roku akademickim 2012/2013 w PWSZ w Koninie 2 osoby odbywały staż pracy finansowany 

przez Powiatowy Urząd Prac. Zgodnie z umową po jego zakończeniu, osoby te zostały zatrudnione 

w uczelni na podstawie umowy o pracę w wymiarze 0,5 etatu na czas określony. 

W roku akademickim 2012/2013 zostały zawarte umowy cywilnoprawne na obsługę prawną uczel-

ni, występy artystyczne w ramach obchodów Juwenaliów, działalność wydawniczą związaną 

z publikacjami naszej kadry dydaktycznej oraz na obsługę gospodarczą zapewniającą funkcjono-

wanie trzech obiektów PWSZ w Koninie i ZWBiIK w Turku. 

Wzorem lat poprzednich, w roku akademickim 2012/2013 na podstawie umów cywilnopraw-

nych uczelnia zatrudniała studentów PWSZ w Koninie, którzy pełnili dyżury w szatniach trzech 

uczelnianych obiektów oraz promowali uczelnię na spotkaniach z uczniami szkół ponadgimnazjal-

nych. 
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etaty 6 6,5 2 2 3 4 2 2 2 8 6 1 44,5 
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etaty 6 6 2 2 3 4 2 2 2 8 6 1 44 
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osoby 1                       1 

p
ro

fe
so

r 

p
eł

n
o

za
tr

u
d

. 

etaty 1   2 2 1 2     1 1 1   11 

osoby 1   2 2 1 2     1 1 1   11 

n
ie

p
eł

n
o

-

za
tr

u
d

. etaty 0,3                       0,3 

osoby 1                       1 

 

 



143 

 

 

 

Stanowisko 

Kierunki  2012/2013    

stan na 1 października 2012 

O
g

ó
łe

m
 

Wydział Społeczno-Techniczny 
Wydział Kultury Fizycznej 

i Ochrony Zdrowia 

Zamiejscowy Wydział 

Budownictwa i Instalacji 

Komunalnych  

za
rz

ąd
za

n
ie

 

n
eo

fi
lo

lo
g

ia
 

ed
u

k
ac

ja
 a

rt
y

st
y

cz
n

a 

p
ra

ca
  

so
cj

al
n

a 

p
ed

ag
o
g

ik
a 

m
ec

h
an

ik
a 

i 
b
u

d
o

w
a 

m
as

zy
n

 

p
o

li
to

lo
g

ia
 

tu
ry

st
y

k
a 

i 
re

k
re

ac
ja

 

w
y

ch
o

w
an

ie
 f

iz
y

cz
n

e 

fi
zj

o
te

ra
p

ia
  

b
u

d
o

w
n

ic
tw

o
 

in
ży

n
ie

ri
a 

śr
o

d
o

w
is

k
a 

d
o

ce
n

t 

ogółem 
etaty 5 5   4 5 3 4 3 6 1 1 5 42 

osoby 5 5   4 5 3 4 3 6 1 1 5 42 
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osoby 5 5   4 5 3 4 3 6 1 1 5 42 

niepełnozatrudnieni 
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etaty 14,6 24,5 16 17 7 11 10 9 14 12 10 9 154,1 

osoby 16 25 16 17 7 11 10 9 14 12 10 9 156 

pełnozatrudnieni 

etaty 14 24 16 17 7 11 10 9 14 12 10 9 153 

osoby 14 24 16 17 7 11 10 9 14 12 10 9 153 

niepełnozatrudnieni 

etaty 0,6 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,1 

osoby 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

 


