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Katedra Zarządzania i Logistyki  
 
1. Kadra dydaktyczna 
 
W roku akademickim 2013/2014 Katedra Zarządzania i Logistyki (KZiL) prowadziła kierunek zarzą-
dzanie, który obsługiwany był przez kadrę dydaktyczną składającą się z:  
• 15 nauczycieli katedry zatrudnionych na umowę o pracę, w tym: 3 profesorów, 5 docentów i 7 star-

szych wykładowców; dla 7 pracowników PWSZ w Koninie jest podstawowym miejscem pracy; 
• 21 pracowników katedry zatrudnionych na umowę cywilno-prawną, w tym: 13 ze stopniem doktora 

i 8 magistrów; 
• 3 pracowników zatrudnionych w innych katedrach, w tym 2 ze stopniem doktora; 
• 10 lektorów, w tym 5 zatrudnionych na umowę o pracę, i 7 nauczycieli wychowania fizycznego. 
 
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w katedrze (stan z 18 czerwca 2014 r.) 

Tytuł lub 
stopień naukowy 
lub zawodowy 

Razem 

Liczba nauczycieli akademickich, dla których uczelnia stanowi: 
podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce pracy 

mianowanie 
umowa 
o pracę 

umowa o pracę 

w pełnym 
wymiarze 

czasu pracy 

w niepełnym 
wymiarze 

czasu pracy 

profesor 1 - - 1 - 
doktor habilitowany 2 - - 2 - 
doktor 12 - 7 5 - 
pozostali - - - - - 

Ogółem 15 - 7 8 - 
 

 
Ze względu na niewystarczającą liczbę godzin oraz wybór przez studentów specjalności zarządzanie 
logistyką (zamiast dotychczasowego zarządzania inwestycjami i nieruchomościami), w roku akade-
mickim 2012/2013 zostały rozwiązane umowy o pracę z prof. dr. hab. Henrykiem Januszkiem i dr. 
hab. Andrzejem Nowakiem. Od 01.10.2013 r. został natomiast zatrudniony dr Szymon Zimniewicz. 
 
Ogólna ocena kadry 
Kadra dydaktyczna jest stabilna, jej struktura odpowiada formalnym wymaganiom organu nadzorują-
cego. Pracownicy uczestniczą w konferencjach i seminariach oraz publikują artykuły w wydawnictwie 
uczelnianym i poza nim. Prowadzona polityka kadrowa ukierunkowana jest na zapewnienie obsady do 
prowadzenia zajęć dydaktycznych na kierunku zarządzanie. 
W roku akademickim 2013/2014:  
• dr Jan Hauke w terminie 26-29.05.2014 r. wyjechał do uczelni partnerskiej Insitituto Politecnico de 

Portalegre w Portugalii, gdzie przeprowadził zajęcia dydaktyczne w ramach programu Erasmus; 
• dr Artur Zimny był uczestnikiem seminarium „Efektywna ewaluacja zajęć dydaktycznych”, Poznań, 

06.11.2013 r. oraz seminariów bolońskich: 
– „Studia podyplomowe a uczenie się przez całe życie”, Warszawa, 20.11.2013, 
– „Zmiany w kształceniu na polskich uczelniach”, Łódź, 25.11.2013, 
– „Rola pracodawców w procesie kształcenia studentów”, Łódź, 11.12.2013; 

• dr Aneta Wysokińska-Senkus rozpoczęła procedurę przewodu habilitacyjnego na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Krakowie i oczekuje na wyznaczenie terminu kolokwium.  

 
Publikacje 
 
dr in ż. Marian Błażek 
„Preferencje potencjalnych nabywców lokali mieszkalnych w Koninie”, „ Biuletyn SRMW Poznań” 
nr 3/2013 (37), SRMWW, Poznań 2013. Współautor: S. Błażek. 
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„Analiza cen transakcyjnych nieruchomości gruntowych na rynkach lokalnych miasta i gminy Gniezno”, 
cz. I, „Biuletyn SRMWW Poznań”, nr 1-2/2014 (39-40), SRMWW, Poznań 2014. Współautor: S. Błażek. 

 
dr Marek Datko 
„Sponsoring imprezy biegowej – zasady współpracy ze sponsorem”, w: „Marketing imprez biego-
wych”, red. Z. Waśkowski, Bogucki Wydawnictwo Naukowe, Poznań 2014. 
 
dr Romualda Fimińska-Banaszyk 
„Współczesne problemy zarządzania. Dylematy i propozycje rozwiązań”, redakcja naukowa monogra-
fii, PWSZ w Koninie, przyjęte do druku i po pozytywnej recenzji naukowej, Konin 2014. 
 
dr Cezary Gradowicz 
„Efektywny transport morski a współczesne potrzeby przedsiębiorstw – aspekt zaopatrzenia z rynków 
niskokosztowych”, „Logistyka”, nr 6/2013, s. 146-157. 
„Logistyka w strategii rozwoju miasta – aspekt transportu odpadów komunalnych”, „Acta Universi-
tatis Lodziensis”, „Folia Oeconomica” nr 287, Uniwersytet Łódzki 2013, s. 105-118 
 
dr Waldemar Gulczyński 
„Wstęp”, w: W. Gulczyński (red.), „Lokalne i regionalne problemy gospodarki przestrzennej III”, 
PWSZ, Gorzów Wlkp. 2013. 
„Przydatność koncepcji logistyki miejskiej w funkcjonowaniu i rozwoju małych miast na przykładzie 
miast stowarzyszonych w Cittaslow”, w: J. Grzywacz, S. Kowalski (red.), „Przedsiębiorstwa, banki 
i regiony w gospodarce”, PWSZ, Płock 2014. 
„Lokalne i regionalne problemy gospodarki przestrzennej III”, red. W. Gulczyński, PWSZ, Gorzów 
Wlkp. 2013. 
 
dr hab. Mirosław Hamrol 
„Niedoceniane aspekty badania sprawozdania finansowego przedsiębiorstwa”, w: Zarzecki D. (red.), 
„Czas na pieniądz. Mierzenie wyników przedsiębiorstw i ocena efektywności inwestycji”, „Zeszyty 
Naukowe Uniwersytetu Szczecińskiego” 2013, nr 760, „Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia” 
nr 59, Uniwersytet Szczeciński 2013, s. 123-132. 
 
dr Jan Hauke 
“Computing the Jacobian in Gaussian spatial models: an illustrated comparison of available methods, 
Geographical Analysis”, 2013, 45(2), 150-179. Współautorzy: R. Bivand, J. Hauke, T. Kosowski. 
“Revisiting the BLUE in a linear model via proper eigenvectors”, w: “Combinatorial Matrix Theory 
and Generalized Inverses of Matrices”, R.B. Bapat, S.J. Kirkland, K. Manjunatha Prasad and 
S. Puntanen, 2013, eds. Springer, 73-83. Współautorzy: J. Hauke, A. Markiewicz, S. Puntanen. 
“Identyfikacja efektów przestrzennych w badaniu obszarów wzrostu i stagnacji w Polsce w zakresie 
infrastruktury technicznej”, w: „Lokalne i regionalne problemy gospodarki przestrzennej III”, 
red. W. Gulczyński, WSB, Gorzów Wlkp. 2013. Współautorzy: T. Kossowski, R. Perdał, J. Hauke.  
„Obszary wzrostu i stagnacji w aspekcie urbanizacyjno-środowiskowym. Przykład Polski – wymiar 
lokalny”, w: „Lokalne i regionalne problemy gospodarki przestrzennej III”, red. W. Gulczyński, 
Wydawnictwo WSB, Gorzów Wlkp. 2013. Współautorzy: B. Konecka-Szydłowska, J. Hanke.  
“Comments on the Development of Linear Algebra in Poznan, Poland. IMAGE: The Bulletin of the 
International Linear Algebra Society” 2013, 50, 16-17. Współautorzy: J. Hauke, A. Markiewicz.  
„Zastosowanie metod taksonomicznych w analizie struktury systemu regionalnego”, „Biuletyn Insty-
tutu Geografii Społeczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej”, seria: „Rozwój Regionalny 
i Polityka Regionalna” 2014, nr 25, s. 29-45. Współautorzy: T. Czyż, J. Hauke. 
„Spatial variability in the socio-economic development in terms of population and settlement at the 
level of NUTS 4 units. The case study of Poland, Slovakia and Lithuania”, „Biuletyn Instytutu Geo-
grafii Społeczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej”, seria: „Rozwój Regionalny i Polityka 
Regionalna”, 2014, nr 25, s.135-149. Współautorzy: D. Krupickaite, B. Konecka-Szydłowska, J. Han-
ke.  
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dr Marek Jagielski 
„Zarządzanie wyszczuplające – geneza, istota, perspektywy”, w: „Przedsiębiorstwa, banki i regiony 
w gospodarce”, red. J. Grzywacz, S. Kowalski, PWSZ, Płock 2014. 
 
dr hab. Ewa Jerzyk  
“Retromarketing - nostalgia for the past. The sources the success of retromarketing in the segment of 
older consumers”, “Logistika” 2013, nr 762.  
“Seniorzy w przyszłości na przykładzie rynku turystycznego”, w: „Marketing przyszłości: trendy, 
strategie, instrumenty: konsument jako uczestnik procesów rynkowych i odbiorca komunikatów mar-
ketingowych”, US, Szczecin 2013. s. 475-489. Współautor: A. Niezgoda. 
„Starszy konsument: zmiany spowodowane wiekiem a potrzeby i proces podejmowania decyzji zaku-
pu”, „Handel Wewnętrzny” lipiec-sierpień (A) 2013, t. 2, Instytut Badań Rynku, Konsumpcji 
i Koniunktur, Warszawa 2013, s. 116-124.  
„Design opakowania i jego elementy w procesie podejmowania decyzji zakupowych”, „Marketing 
i Rynek” 2014, nr 4. 
„Celebrity endorsement w reklamie produktów żywnościowych. Znaczenie narodowości i typu gwiaz-
dy w kształtowaniu zaufania i preferencji konsumentów na rynku żywności”, „Marketing i Rynek” 
2014, nr 6. 
„Wymagania starszych konsumentów wobec opakowań jednostkowych”, „Marketing i Rynek” 2014, 
nr 6. 
“The perceived vs. chronological age – the role of the age perceived by senior consumers in the as-
sessment of the quality of packaging”, 13th International Marketing Trends Conference, ESCP-AEP 
European School of Management, Wenecja 2014.  
W druku (2014): 
„Nostalgie i reminiscencje starszych konsumentów w komunikacji marketingowej”, „Marketing 
i Rynek”, nr 9. 
„Citysumerzy – potrzeby i zachowania nowego segmentu konsumentów miejskich”, PWSZ w Koni-
nie. Współautor: M. Madelska. 
„Uwarunkowania demograficzne w zachowaniach starszych konsumentów. Wiek chronologiczny 
a wiek postrzegany przez seniorów”, monografia UE w Krakowie. 
„Fair Trade, CSR Strategy, and Global Retailers”, (wielu autorów) dla Macmillian Palgrave. 
 
mgr Przemysław Jóźwiak 
„Bankowość spółdzielcza i jej rola w finansowaniu lokalnych samorządów”, w: „Doskonalenie zarzą-
dzania w samorządach lokalnych”, PWSZ, Konin 2013. 
„Nowy kontekst funkcjonowania banków spółdzielczych w Polsce i jego wpływ na zmiany treści ce-
lów strategicznych”, w: „Współczesne problemy zarządzania – dylematy i propozycje rozwiązań”, 
PWSZ, Konin 2014 (Monografia w przygotowaniu). 
„The role and significance of modern cooperative banks in Polish banking sector”, PWSZ im. Jakuba 
Paradyża w Gorzowie Wielkopolskim, IV Ogólnopolska Konferencja Naukowa Rachunkowość 
i Finanse. Teoria i Praktyka 2014 (Referat w trakcie oceny). 
 
dr Hanna Krajewska 
„Regulacje stosunków wodnych – zagadnienia prawne”, w: „Lokalne i regionalne problemy gospo-
darki przestrzennej III”, WSB Gorzów Wlkp. 2013, (rozdział w monografii naukowej), projekt „Go-
spodarka przestrzenna – kierunek z wizją” współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Eu-
ropejskiego Funduszu Społecznego. 
 
dr Miłosz Olejniczak 
“Combine seed drill sowing with high accuracy using a unique control system teams coulter, “Journal 
of Research and Applications in Agricultural Engineering” 2014, vol. 59 (2). Współautorzy: J. Szcze-
paniak, R. Rogacki, J. Wojciechowski, M. Olejniczak. 
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dr Dariusz Stronka 
„Charakterystyka i ocena majątkowych metod wyceny przedsiębiorstw”, PWSZ, Gorzów Wlkp. 2014 
(w przygotowaniu).  
„Charakterystyka i ocena dochodowej metody DCF wyceny przedsiębiorstw”, PWSZ, Konin 2014 
(w przygotowaniu).  
„Cechy optymalnego miernika regulującego wysokość premii kadry zarządzającej w spółkach pu-
blicznych”, PWSZ, Konin 2014 (w przygotowaniu). 
„Charakterystyka i ocena porównawczych metod wyceny przedsiębiorstw”, PWSZ, Płock 2014 
(w przygotowaniu).  
 
dr Andrzej Suwalski 
„Przedsiębiorca w myśli ekonomicznej i społecznej”, w: „Prace Instytutu Ekonomicznego” nr 3, 
red. R. Fimińska-Banaszyk, PWSZ, Konin 2012 (w druku). 
„Strategie korporacji transnarodowych a prywatyzacja państwowych przedsiębiorstw w Polsce”, 
w: „Prace Katedry Zarządzania i Logistyki”, red. R. Fimińska-Banaszyk, PWSZ w Koninie, złożone 
do wydawnictwa. 
„Racjonalność gospodarcza w polskiej myśli ekonomicznej”, w: „Prace Katedry Zarządzania 
i Logistyki”, red. Artur Zimny, PWSZ w Koninie. 
„Własność i jej przekształcenie”, PWSZ w Koninie, w redakcji. 
 
dr Agnieszka Szymankowska 
„Zestawienie innowacyjnych metod zarządzania stosowanych w przedsiębiorstwie”, XII Sympozjum 
„Ekonomia – Technika – Zarządzanie” nt. „Współczesne uwarunkowania rozwoju społeczno-
gospodarczego ŚWIAT – POLSKA – REGION ŚWIĘTOKRZYSKI”, Kielce 2014. 
„Istota i znaczenie zarządzania strategicznego we współczesnym przedsiębiorstwie”, I Ogólnopolska 
Konferencja Naukowa „Współczesne problemy zarządzania, organizacji i inżynierii produkcji”, Cie-
szyn 2014. 
„Zestawienie nowoczesnych koncepcji zarządzania zasobami ludzkimi”, w: K. Łukasik (red.), „Wy-
zwania i perspektywy współczesnego zarządzania. Logistyka. Marketing. Kapitał Ludzki”, tom I, Wy-
dział Zarządzania Politechniki Częstochowskiej, Częstochowa 2014 (III Konferencja Kół Naukowych 
„Wyzwania i perspektywy współczesnego zarządzania. Innowacje. Kryzys. Przedsiębiorczość” Czę-
stochowa 2014). 
„Zestawienie nowoczesnych koncepcji marketingowych” w: A. Krzysztofek, „Zarządzanie 
i marketing”, AT Wydawnictwo & Authors, Kraków 2014 (II Ogólnopolska Konferencja Studencko- 
Doktorancka „Ekonomia i zarządzanie we współczesnym świecie” Toruń 2014). 
„Specyfika zarządzania marką w aspekcie budowania pozycji konkurencyjnej przedsiębiorstwa”, 
w: „Polityki Europejskie, Finanse i Marketing” 2013, nr 10 (59), „Zeszyty Naukowe Szkoły Głównej 
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie”, Warszawa 2013 (V Międzynarodowa Konferencja Nauko-
wa „Skuteczność w biznesie – przedsiębiorczość szansą rozwoju regionu”, PWSZ, Gorzów Wielko-
polski 2013). 
„Ewolucja zarządzania zasobami ludzkimi we współczesnej organizacji”, V Mi ędzynarodowa Konfe-
rencja Naukowa „Społeczne aspekty gospodarki rynkowej” – SAGR 2013, Akademia im. Jana Długo-
sza w Częstochowie, Częstochowa 2013. 
„Założenia koncepcji marketingu personalnego w świetle procesu zarządzania zasobami ludzkimi” 
w: „Prace Katedry Zarządzania i Logistyki”, PWSZ, Konin 2014. 
 
dr Krzysztof Waliszewski 
„Modele wynagradzania osobistych doradców finansowych – doświadczenia polskie a rozwiązania 
międzynarodowe. Paradygmat finansowy w obliczu współczesnej ekonomii”, WSB, Poznań 2014.  
„Nowy wymiar działalności instytucji finansowych”, „Gazeta Finansowa”, 2014, s. 34. 
„Rentowność działalności spółek doradztwa finansowego w okresie przedkryzysowym i w dobie kry-
zysu finansowego – Przyszłość finansów przedsiębiorstw i ubezpieczeń, UŁ 2014. 
„Współczesne dylematy doradztwa finansów osobistych – gospodarstwo domowe jako przedmiot 
badań ekonomicznych”, WSB, Wrocław 2014. 
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„Miejsce i rola funduszy poręczeniowych i pożyczkowych w gospodarce jako instytucji mikrofinan-
sowych (w skali mikro-, mezo- i makroekonomicznej)”, red. A. Janc, w: „Fundusze poręczeniowe  
i pożyczkowe w finansowym wspieraniu sektora mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw w Pol-
sce”, CeDeWu, Warszawa 2014.  
„Fundusze poręczeniowe i pożyczkowe w finansowym wspieraniu sektora mikro-, małych i średnich 
przedsiębiorstw w Polsce”, wyd. I, red. J. Alfred, CeDeWu, Warszawa 2014. 
„Co po „Rodzinie na Swoim””, „Inwestor” 2013, nr 1, s. 59. 
„Kanały oddziaływania kryzysu finansowego na branżę doradztwa finansowego w Polsce”, „Zarzą-
dzanie i Finanse”, 2013/2/1, UG, Gdańsk 2013. s. 630-642. 
„Każda zmiana, to zmiana na lepsze? Szanse i zagrożenia przejęć i fuzji”, „Gazeta Finansowa” 2013.  
„Narzędzia marketingu mix wykorzystywane przez spółki doradztwa finansowego w Polsce”, 
w: „Marketing przyszłości: trendy, strategie, instrumenty: wybrane aspekty marketingu w handlu 
i usługach”, US, Szczecin 2013, s. 265-282. 

„Zarządzanie finansami osobistymi w Polsce a koniunktura gospodarcza”, „Handel Wewnętrzny” 
marzec-kwiecień 2013 (A), t. 2, Instytut Badań Rynku, Konsumpcji i Koniunktur, 2013, s. 217-229. 
„Koncepcja unii bankowej – szanse i zagrożenia dla sektora banków komercyjnych w Polsce”, 
w: „Unia bankowa”, red. M. Zaleska, Difin, Warszawa 2013, s. 29-57. 
„Wpływ opodatkowania na poziom i strukturę oszczędności gospodarstw domowych w Polsce”, 
w: „Konsekwencje zmiany obciążeń podatkowych w Polsce”, red. J. Głuchowski, K. Piotrowska-
Marczak, J. Fila, Difin, Warszawa 2013, s. 19-42. 
„Zarządzanie zadłużeniem jednostek samorządu terytorialnego w Polsce”, w: „Doskonalenie zarzą-
dzania w samorządach lokalnych”, red. R. Fimińska-Banaszyk, A. Zimny, PWSZ, Konin 2013.  
 
dr Artur Zimny  
„Rachunkowość w jednostkach samorządu terytorialnego. Plany kont, ewidencja, sprawozdawczość”, 
wydanie drugie zmienione, Wydawnictwo PWSZ w Koninie, Konin 2013. 
„Doskonalenie zarządzania w samorządach lokalnych” pod red. R. Fimińskiej-Banaszyk i A. Zimne-
go, Wydawnictwo PWSZ w Koninie, Konin 2013. 
„Dysproporcje rozwoju infrastruktury transportowej i przewozu ładunków w nowych krajach człon-
kowskich Unii Europejskiej”, w: „Rozwój regionalny i jego determinanty”, tom I, red. D. Mierzejew-
ski i J. Polcyn, Wydawnictwo PWSZ w Pile, Piła 2014. Współautor: K. Zawieja-Żurowska. 
„Spatial differentiation of housing problems in the European Union”, w: “Socio-Economic Sustaina-
bility, Regional Development and Spatial Planning. European and International Dimensions 
& Perspectives”, red. George M. Korres, Elias Kourliouros, George O. Tsobanoglou, Aikaterini Kok-
kinou, University of the Aegean, Mytilene 2014. Współautor: K. Zawieja-Żurowska. 
„Zróżnicowanie i koncentracja wykorzystania funduszy europejskich w Wielkopolsce”, 
w: „Przedsiębiorstwa, banki i regiony w gospodarce”, red. J. Grzywacz i S. Kowalskie, Wydawnictwo 
PWSZ w Płocku, Płock 2014. 
„Prawne, organizacyjne i finansowe aspekty prowadzenia studiów o profilu praktycznym”, 
w: „Ewaluacja poprawy jakości kształcenia”, red. J. Grzesiak, Wydawnictwo UAM w Poznaniu 
i PWSZ w Koninie, Kalisz-Konin 2014. 
„Rola i znaczenie PWSZ w Koninie dla rozwoju miasta i regionu”, w: „Rocznik Koniński”, t. 18, 
red. M. Pawlak, Wydawnictwo PWSZ w Koninie, Konin 2013. Współautor: R. Cieślak. 
“Programming and financing of digitization process in Poland in the financial perspective 2014-2020”, 
w: “Contemporary issues in scientific information and communication. Studies, essays and contriubu-
tions”, red. E. Poniedziałek, Wydawnictwo UAM w Poznaniu, Poznań-Kalisz 2013. 
„Management of rural areas in the light of functioning of local action groups”, w: „Polska wieś 
w aspekcie rozwoju zrównoważonego – Europa inwestująca w obszary wiejskie”, red. B. Mickiewicz, 
Wydawnictwo Stowarzyszenia Naukowego Instytut Gospodarki i Rynku, Szczecin 2013. Współautor: 
R. Jurczak. 
„Regionalne zarządzanie strategiczne w perspektywie do 2020 roku”, w: „Spójność społeczna 
w wymiarze lokalnym i regionalnym – dylematy i rozwiązania”, red. P. Frączek, Wydawnictwo 
PWSZ w Sanoku, Sanok 2013. 
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„Wzdłuż autostrady A2 – postęp, stagnacja czy regres?”, w: „Doskonalenie zarządzania 
w samorządach lokalnych”, red. R. Fimińskia-Banaszyk i A. Zimny, Wydawnictwo PWSZ w Koninie, 
Konin 2013. 
„Rozwój społeczno-gospodarczy gmin podregionu konińskiego”, w: „Doskonalenie zarządzania 
w samorządach lokalnych”, red. R. Fimińska-Banaszyk i A. Zimny, Wydawnictwo PWSZ w Koninie, 
Konin 2013. 
„The socio-economic conditions of the development of rural border areas”, w: „Folia Pomeranae 
Universitatis Technologiae Stetinensis 306 Oeconomica 73”, Wydawnictwo Uczelniane Zachodnio-
pomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, Szczecin 2013. Współautor: R. Jurczak. 
 
dr Tomasz Żyminkowski 
„Marketing w działalności gospodarczej”, WSiP, Warszawa 2013. Współautorzy: H. Szulce, M. Flo-
rek, K. Janiszewska. 
 
2. Studenci i wyniki kształcenia 

 
Liczbę studentów w ostatnich dwóch latach akademickich przedstawia poniższa tabela. 
 
Studenci kierunku zarządzanie w roku akademickim 2012/2013 i 2013/2014 (stan z 3 kwietnia 2013 r. 
i 10 kwietnia 2014 r.) 

Rok akademicki 2012/2013 I rok II rok III rok Ogółem 

studia stacjonarne 

przed wyborem specjalności 134 - - 134 

finanse i rachunkowość przedsiębiorstw - 56 73 129 

zarządzanie inwestycjami i nieruchomościami - - 30 30 

zarządzanie przedsiębiorstwami - 50 30 80 

Ogółem 134 106 133 73 

studia niestacjonarne 

przed wyborem specjalności 57 - - 57 

finanse i rachunkowość przedsiębiorstw - 21 34 55 

zarządzanie inwestycjami i nieruchomościami - - 15 15 

zarządzanie przedsiębiorstwami - 11 - 11 

Ogółem 57 32 49 138 

Rok akademicki 2013/2014 I rok II rok III rok ogółem 

studia stacjonarne 

przed wyborem specjalności 102 - - 102 

finanse i rachunkowość przedsiębiorstw - 56 56 112 

zarządzanie logistyką - 45 - 45 

zarządzanie przedsiębiorstwami - - 42 42 

Ogółem 102 101 98 301 

studia niestacjonarne 

przed wyborem specjalności 45 - - 45 

finanse i rachunkowość przedsiębiorstw - 18 21 39 

komunikacja marketingowa - 7 - 7 

zarządzanie przedsiębiorstwami - - 11 11 

Ogółem 45 25 32 102 
 



Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koninie 

 
www.pwsz.konin.edu.pl 

111 

Studenci Katedry Zarządzania i Logistyki działają w różnych kołach naukowych. Wyróżniają się 
przede wszystkim pracą w Studenckim Kole Naukowym Rachunkowości „Controlling”, którego opie-
kunem jest mgr Przemysław Jóźwiak oraz w Studenckim Kole „Be Creative”, którego opiekunem jest 
mgr Dariusz Wiliński. Wśród projektów zrealizowanych przez SKNR „Controlling” należy wymienić: 
• 12 marca 2014 – udział w Drzwiach Otwartych PWSZ w Koninie; 
• 14 marca 2104 – spotkanie z przedstawicielem Stowarzyszenia Księgowych w Polsce Oddział 

w Koninie; 
• 3-17 kwietnia 2014 – udział w organizowanym przez Stowarzyszenie Księgowych w Polsce oraz 

Soneta Sp. z o.o., dedykowanym polskim księgowym – zarówno praktykom z długoletnim doświad-
czeniem, jak i studentom, konkursie „Księgowi Przyszłości”; członkowie koła zakwalifikowali się 
do drugiego etapu konkursu; 

• 5 kwietnia 2014 – udział w Drzwiach Otwartych Urzędu Skarbowego w Koninie; 
• 10 kwietnia 2014 – udział członków koła w zorganizowanym przez Zespół Szkół im. Mikołaja Ko-

pernika w Koninie sympozjum studencko-uczniowskim z rachunkowości; członkowie koła zapre-
zentowali referat pt. „Optymalizacja podatkowa a amortyzacja środków trwałych” – za co otrzymali 
wyróżnienie; 

• 24 kwietnia 2014 – organizacja szkolenia dotyczącego rozliczania podatku dochodowego od osób 
fizycznych i sporządzania deklaracji PIT w formie pisemnej i elektronicznej; szkolenie przeprowa-
dzili pracownicy Urzędu Skarbowego w Koninie. 

 
Od 2 września 2013 r. do 17 stycznia 2014 r. student III roku specjalności zarządzanie przedsiębior-
stwami Adam Dębiński, w ramach programu ERASMUS, studiował w uczelni partnerskiej Visoka 
šola za upravljanje in poslovanje Novo mesto (School of Business and Mangement) na Słowenii. 
 
Działania w zakresie wdrożenia systemu zapewnienia jakości kształcenia – na podstawie uchwały 
nr 212/V/XII/2013 Senatu PWSZ w Koninie z 17 grudnia 2013 r. i uchwały nr 12/2013 Rady Wydzia-
łu Społeczno-Humanistycznego z 22 października 2013 r.: 
• został powołany kierunkowy zespół ds. oceny jakości kształcenia, 
• Rada Wydziału Społeczno-Humanistycznego (uchwała nr 19/2013 z 26 listopada 2013 r.) określiła 

zadania w zakresie zapewnienia jakości kształcenia na rok akademicki 2013/2014: 
1.  W celu dokonania oceny stopnia osiągania przez studentów przedmiotowych i kierunkowych efek-

tów kształcenia: 
– przeprowadzono 6 hospitacji zajęć dydaktycznych (Sz. Zimniewicz, D. Stronka, J. Hauke, 

C. Gradowicz, M. Jagielski i A. Wysokińska-Senkus), 
– została porównana zgodność zagadnień egzaminacyjnych z efektami kształcenia dla przedmio-

tów: w semestrze zimowym – matematyka oraz finanse przedsiębiorstw, a w semestrze letnim – 
makroekonomia i bankowość, 

– przeprowadzono także analizę wyników wylosowanych egzaminów z 2 przedmiotów: 
matematyka (36% studentów uzyskało ocenę ndst, a 0% bdb); oraz finanse przedsiębiorstw 
(34% studentów uzyskało ocenę ndst, a 14% bdb). Analiza przedmiotów z semestru letniego 
(makroekonomia i bankowość) zostanie przeprowadzona do końca sierpnia br. 

2.  Podniesienie jakości procesu dyplomowania. 
Studenci katedry mieli dużą swobodę wyboru tematyki prac i osób prowadzących. Seminaria 
prowadzili pracownicy z tytułem profesora i ze stopniem doktora. Do końca czerwca prace złoży-
ło 84 studentów stacjonarnych oraz 26 studentów niestacjonarnych. Prace powinno złożyć jeszcze 
11 osób na studiach stacjonarnych oraz 6 na niestacjonarnych. 
W czerwcu prace dyplomowe obroniło: na studiach stacjonarnych 83 studentów, a na studiach 
niestacjonarnych 26. 
Weryfikacją systemu antyplagiatowego zostały objęte wszystkie prace dyplomowe przygotowy-
wane na kierunku zarządzanie. W dwóch przypadkach został przekroczony wskaźnik podobień-
stwa, dlatego obie prace zostały uznane przez promotora jako plagiaty i skierowane do poprawie-
nia przez autorów. Prace po poprawieniu i pozytywnej procedurze antyplagiatowej zostały do-
puszczone do egzaminu dyplomowego. 
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3.  Doskonalenie metod kształcenia i procedur oceniania studentów: zasady oceniania studentów 
określane są suwerennie przez prowadzących zajęcia dydaktyczne i dopasowane do ich specyfiki. 
Są zharmonizowane z obowiązującym regulaminem studiów. 

 
3. Realizacja programu kształcenia 
 
Zajęcia dydaktyczne na kierunku zarządzanie prowadzone były na podstawie planów i programów 
nauczania dostosowanych do znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i aktów wyko-
nawczych do niej. Zajęcia na I roku odbywały się na podstawie programu kształcenia o profilu prak-
tycznym, na II roku obowiązywał profil ogólnoakademicki, opracowany zgodnie z KRK. Studenci III 
roku realizowali program zgodny ze standardami kształcenia dla kierunku zarządzanie. Treści zawarte 
w tych programach zostały na wszystkich latach studiów zrealizowane w całości.  
 
Praktyki i ćwiczenia terenowe 
W roku akademickim 2013/2014 praktykę zawodową w wymiarze 150 godzin odbywali studenci koń-
czący II semestr studiów (profil praktyczny), a w wymiarze 160 godzin studenci po IV semestrze (pro-
fil ogólnoakademicki). 
 
Cele praktyki po II semestrze to zapoznanie studentów z następującymi zagadnieniami: 
• podstawowe formy prawne i organizacyjne podmiotów gospodarczych, 
• główne obszary funkcjonowania przedsiębiorstw i innych instytucji, 
• podstawowe procesy biznesowe realizowane przez przedsiębiorstwa i inne instytucje, 
• rodzaje struktur organizacyjnych przedsiębiorstw i innych instytucji, 
• założenia systemów motywacyjnych przedsiębiorstw i innych instytucji, 
• stosowane narzędzia informacyjne przez przedsiębiorstwa i inne instytucje, 
• specyfikę zapisów księgowo-finansowych przedsiębiorstw i innych instytucji. 
 
Cele praktyki po IV semestrze: 
• poszerzenie wiedzy z zakresu finansów i zagadnień administracyjnych oraz nabycie praktycznych 

umiejętności niezbędnych przyszłym pracownikom działów finansowo-księgowych firm oraz ban-
ków (studenci specjalności finanse i rachunkowość przedsiębiorstw, studia stacjonarne i niestacjo-
narne), 

• poszerzenie wiedzy z zakresu zarządzania logistyką w przedsiębiorstwie oraz nabycie praktycz-
nych umiejętności niezbędnych przyszłym pracownikom przedsiębiorstw jako specjalistom 
z przedmiotowego zakresu (studenci specjalności zarządzanie logistyką, studia stacjonarne), 

• poszerzenie wiedzy z zakresu zarządzania obszarem komunikacja marketingowej w przedsiębior-
stwie oraz nabycie praktycznych umiejętności niezbędnych przyszłym pracownikom przedsię-
biorstw jako specjalistom z przedmiotowego zakresu (studenci specjalności komunikacja marke-
tingowa, studia niestacjonarne), 

• sprawdzenie własnej przydatności i predyspozycji do wykonywania zawodu, 
• pozyskiwanie materiałów empirycznych do prac licencjackich. 
 
Podczas praktyk studenci zapoznawali się z funkcjonowaniem przedsiębiorstw i instytucji, poznawali 
organizację pracy zakładu, plany rozwojowe i działania marketingowe danej firmy, poznawali wyzna-
czone przez zakład stanowiska pracy. 
Na praktyk skierowanych zostało ogółem 258 studentów, w tym: 139 studentów I roku (studia stacjo-
narne i niestacjonarne) i 119 studentów II roku (studia stacjonarne i niestacjonarne), w tym: 72 studen-
tów specjalności finanse i rachunkowość przedsiębiorstw (studia stacjonarne i niestacjonarne), 42 stu-
dentów specjalności zarządzanie logistyką (studia stacjonarne) i 5 studentów specjalności komunika-
cja marketingowa (studia niestacjonarne). 
Zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie zatrudnienia miało miejsce w przypadku 26 studentów 
(wyłącznie na studiach niestacjonarnych), w tym 14 na I roku i 12 na II roku, a na podstawie działal-
ności gospodarczej w przypadku 1 studenta I roku (na studiach niestacjonarnych). 
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Praktyki odbywały się w 167 przedsiębiorstwach i instytucjach; dla studentów studiów stacjonarnych 
od czerwica do września 2014 r., a dla niestacjonarnych od marca do września 2014 r. Najczęściej bzz 
to urzędy gmin i miast, prywatne przedsiębiorstwa różnych branż, banki spółdzielcze i komercyjne, 
starostwa i urzędy skarbowe.  
Ocena efektów kształcenia – sposoby weryfikacji zakładanych efektów kształcenia zostały określone 
przez nauczycieli akademickich w opracowanych przez nich sylabusach poszczególnych przedmiotów 
i realizowane przez szereg zaliczeń i egzaminów w różnych formach. Wśród najczęściej wykorzysty-
wanych należy wymienić: przygotowanie projektu, referatu, recenzji referatów, przeprowadzenie ba-
dań i prezentacja ich wyników, zaliczenie w formie testu, zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi. 
Ponadto sprawdzanie efektów kształcenia następuje przez realizację praktyk zawodowych oraz egza-
min dyplomowy. Publiczną dostępność opisu efektów kształcenia oraz systemu ich oceny i weryfika-
cji zapewnia informacja na stronie internetowej PWSZ w Koninie oraz w systemie informatycznym 
eOrdo Omnis. Z wyjątkiem I roku studiów, na którym najwięcej jest ocen niedostatecznych, uzyski-
wanie efektów kształcenia jest zadowalające. 
 
4. Formy aktywności i działalności  
 
• Dla kierunku zarządzanie został opracowany program nowej specjalności – business manage-

ment. 
• Od 2000 r. Katedra Zarządzania i Logistyki sprawuje merytoryczny nadzór nad okręgowymi eli-

minacjami szkolnymi „Turnieju Wiedzy i Umiejętności Handlowo-Menedżerskich” oraz patronat 
naukowy nad eliminacjami finalnymi. XIX Finał „Turnieju Wiedzy i Umiejętności Handlowo-
Menedżerskich” odbył się w dniach 3-4 kwietnia 2014 r. w Zespole Szkół Ekonomicznych 
w Rzeszowie. 

• Katedra Zarządzania i Logistyki 15 maja br. zorganizowała swoją edycję Akademii Młodego 
Studenta, na której wykładowcy (dr Agnieszka Szymankowska oraz dr Szymon Zimniewicz) 
wraz ze studentami II roku zarządzania przeprowadzili zajęcia wykładowo-warsztatowe związane 
z kierunkiem zarządzanie. 

• Dr Agnieszka Szymankowska przeprowadziła w 4 szkołach ponadgimnazjalnych 6 wykładów 
otwartych związanych z kierunkiem zarządzanie. 

• Dr Szymon Zimniewicz przeprowadził wykład otwarty dla uczniów Zespołu Szkół Górniczo-
Energetycznych związany z logistyką oraz zorganizował i przeprowadził dla studentów specjal-
ności zarządzanie logistyką oraz studentów kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne spotkanie 
z przedstawicielami Inspekcji Transportu Drogowego z Poznania. 

• Dr Artur Zimny był inicjatorem projektu „Akademia Praktyków Biznesu” we współpracy 
z Konińską Izbą Gospodarczą oraz projektu „Akademia Młodej Przedsiębiorczości”, tak-
że we współpracy z KIG. Koordynował podpisanie umów pomiędzy uczelnią a interesariuszami 
zewnętrznymi w zakresie kierunków studiów prowadzonych na Wydziale Społeczno-Humani-
stycznym. 

• Dr Artur Zimny zorganizował dla studentów Katedry Zarządzania i Logistyki wykład poświęco-
ny systemowi STRATEG, który wygłosił pracownik Urzędu Statystycznego z Poznania oraz 
przeprowadził w Zespole Szkół Górniczo-Energetycznych wykład otwarty na temat rozwoju spo-
łeczno-gospodarczego gmin podregionu konińskiego. 

•  Powodzeniem cieszyły się studia podyplomowe z zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy ‒ 
edycja VIII oraz z zarządzania kadrami i prawa pracy ‒ edycja IV.  

 
 
5. Relacje z otoczeniem 
 
• Rada Programowa kierunku zarządzanie jest elementem współpracy z otoczeniem społeczno-

gospodarczym o dużym znaczeniu w wymiarze udoskonalania treści kształcenia i dopasowania 
profilu przyszłego absolwenta. Spotkania rady mają na celu przede wszystkim omawianie propo-
zycji zmian w treściach wybranych przedmiotów, wymianę doświadczeń i spostrzeżeń nt. ocze-
kiwań pracodawców co do wiedzy, umiejętności i kompetencji przyszłych absolwentów. W mi-
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nionym roku akademickim odbyły się 2 spotkania, a treścią ich było omówienie aktualnych wy-
zwań i problemów związanych z koncepcją kształcenia na profilu praktycznym oraz ocena reali-
zacji programu i procesu dydaktycznego.  

• Znakomite rezultaty wynikają z umowy zawartej pomiędzy Uniwersytetem Ekonomicznym 
w Poznaniu a PWSZ w Koninie, dotyczącej przyjmowania absolwentów kierunku zarządzanie na 
II stopień studiów.  

• Satysfakcjonująca jest też współpraca między studentami Koła Naukowego „Controlling” a ze-
wnętrznymi podmiotami.  

• Wymierne korzyści daje prowadzenie niektórych zajęć przez praktyków, którzy dzięki swojemu 
doświadczeniu i wiedzy w sposób praktyczny realizują treści przedmiotów. 

• W semestrze letnim w ramach programu Erasmus dr Azime Telli z Ondokuz Mayis University 
w Turcji przeprowadziła dla studentów KZiL wykład „Time and Organization Management”. 

 
6. Informacje dodatkowe 
 
Z uwagi na efekty kształcenia, które zdobywają studiujący na kierunku zarządzanie, a które dopaso-
wane są do wymagań i oczekiwań oraz dynamiki rynku pracy, perspektywy rozwoju tego kierunku 
ocenia się jako umiarkowanie pozytywne. Niż demograficzny trapiący współczesne uczelnie nie za-
groził jeszcze temu kierunkowi. Liczba studiujących jest relatywnie stabilna pomimo obniżającej się 
z roku na rok liczby maturzystów. 
 


