I1. Dzial Dydaktyki

Rok akademicki 2014/2015 byt drugim rokiem funkcjonowania Dziatu Dydaktyki Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie.

Komoérki organizacyjne wchodzace w sktad Dziatu Dydaktyki w roku akademickim 2014/2015:
1) Biuro Obstugi Studenta,

2) Biuro Ewidencji i Analizy Oplfat,

3) Uczelniane Biuro Praktyk,

4) Biuro Planowania i Sprawozdawczosci,

5) Biuro ds. Krajowych Ram Kwalifikacji i ECTS,

6) Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia i Systemu Antyplagiatowego,

7) Biuro Rekrutacji, Karier i Wspolpracy z Absolwentami.

Dziat Dydaktyki PWSZ w Koninie wspotpracuje z dziekanami wydziatow w zakresie spraw zwia-
zanych z organizacja i realizacja przebiegu procesu dydaktycznego. Odpowiada za sprawozdaw-
czos$¢ dotyczaca studentdw i absolwentéw uczelni. Koordynuje wdrazanie Krajowych Ram Kwali-
fikacji oraz monitoruje zaawansowanie realizacji zadan z zakresu jako$ci ksztatcenia w uczelni,
W tym realizacji harmonogramu dziatan wynikajacych z Wewngtrznego Systemu Zapewnienia
Jako$ci Ksztalcenia. Ponadto, wspoélpracuje z wydziatami w zakresie studenckich praktyk zawo-
dowych oraz obstuguje administracyjnie studentdw w procesie przygotowania dokumentacji zwia-
zanej z ich odbywaniem. Odpowiada za cato$¢ spraw zwiagzanych z ewidencjonowaniem, rozlicza-
niem i kontrola terminowosci wnoszenia przez studentow optat za studia i $wiadczone ustugi edu-
kacyjne, obstuge studentdéw, organizacje procesu rekrutacji na studia oraz monitorowanie Karier
zawodowych absolwentow.

W roku akademickim 2014/2015 Dziat Dydaktyki odpowiadat za organizacj¢ procesu rekrutacji na
studia. Monitorowano takze kariery zawodowe absolwentéw, do czego wykorzystana zostata,
wdrozona w tym roku przy udziale pracownikow biura karier, nowa platforma ,,0lza”. Przygoto-
wanych zostato tacznie 27 projektow uchwat Senatu dotyczacych dydaktyki oraz zarzadzen rektora
zwigzanych z procesem ksztatcenia, w tym m.in. uchwata Senatu w sprawie organizacji potwier-
dzania efektow uczenia sig. W ramach pracy w Uczelnianym Zespole ds. Oceny Jakosci Ksztatce-
nia opracowany zostat catosciowy raport z oceny jako$ci ksztatcenia za rok akademicki 2013/2014,
natomiast w ramach pracy w doraznej Komisji Senackiej ds. Regulaminu Studiéw — nowy regula-
min studidéw, ktory zacznie obowigzywac od 1 pazdziernika 2015 roku.

Dziat Dydaktyki w roku akademickim 2014/2015 zgromadzit materiaty niezbedne do przygotowa-
nia w systemie eOrdo nowych uczelnianych dyplomow ukonczenia studiow 1 i II stopnia — zgodnie
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego, ktore po raz pierwszy zostalty wy-
dane absolwentom konczacym studia | stopnia na dwoch wydziatach: Spoteczno-Humanistycznym
oraz Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia. Pozyskano rowniez tlhumaczenia tresci na potrzeby
wystawiania absolwentom odpiséw dyploméw w pieciu jezykach obcych oraz odpisow suplementu
do dyplomu — w jezyku angielskim.

Przygotowano wiele wnioskow i pism do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zwigzanych
z procesem dydaktycznym, m.in.:

1) pismo w sprawie uruchomienia w roku akademickim 2014/2015 dwoch nowych kierunkéw
studiow stacjonarnych realizowanych na Wydziale Spoteczno-Humanistycznym: logistyka —
studia I stopnia o profilu praktycznym oraz filologia — studia Il stopnia o profilu praktycznym;

2) pismo w sprawie uchylenia uchwaty Senatu nr 276/V/X1/2014 z 25 listopada 2014 r. zmienia-
jacej uchwale w sprawie warunkow 1 trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne
w PWSZ w Koninie na rok akademicki 2015/2016;



3) wniosek w sprawie zwickszenia ogolnej liczby 0sob, ktore uczelnia publiczna moze przyjac¢ na
studia stacjonarne na rok akademicki 2015/2016 o 22,1% powyzej liczby studentéw przyje-
tych na studia stacjonarne na rok akademicki 2014/2015, rozpatrzonego przez ministra pozy-
tywnie;

4) pismo w sprawie dokonania od 1 wrzeénia 2015 r. niezbg¢dnych korekt w zintegrowanym sys-
temie informacji o szkolnictwie wyzszym POL-on w zakresie podstawowych jednostek orga-
nizacyjnych uczelni oraz prowadzonych kierunkéw studiow w zwiazku z uchwala Senatu
PWSZ nr 288/V/111/2015 w Koninie z 17 marca 2015 r. oraz zarzadzeniem rektora PWSZ
w Koninie nr 17/2015 z 30 marca 2015 roku.

Dziat Dydaktyki przygotowat i przekazat do MNiSW dane niezb¢dne do dokonania podziatu dota-
cji z budzetu panstwa dla uczelni publicznych na zadania w obszarze dziatalnosci dydaktycznej,
0 ktorych mowa w art. 94 ust. 1 pkt 1, 8 i 9 ustawy z 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyz-
szym, jak rdwniez dane dot. odbywania studidw przez cudzoziemcow.

W roku akademickim 2014/2015 Dziat Dydaktyki zorganizowat Dzien Adaptacyjny dla studentéw
| roku studiow, ktory odbyt si¢ w 29 wrzes$nia 2014 roku oraz koordynowat organizacje uroczysto-
$ci absolutoryjnych na wszystkich wydziatach, ktore odbyly si¢ 20 i 21 czerwca 2015 roku. Byt
réwniez organizatorem COrocznego spotkania rektora z wyr6zniajacymi si¢ studentami w dziatalno-
$ci na rzecz Uczelni, ktére odbyto si¢ 9 czerwca 2015 roku.

Dziat Dydaktyki w roku sprawozdawczym sprawowat nadzor merytoryczny nad systemem POL-0n
w zakresie procesu dydaktycznego. W ramach powierzonych pracownikowi dziatu zadan przygo-
towano i wprowadzono do systemu POL-on dane do nastepujacych formularzy:

1) ankiety EN-1 — sprawozdania o liczbie kandydatow przyjetych na studia stacjonarne i niesta-
cjonarne,

2) sprawozdania z dziatalnosci uczelni za rok akademicki 2013/2014,

3) formularzy danych gromadzonych na potrzeby programu badan statystycznych statystyki pu-
blicznej — sprawozdania uzupehiajacego GUS.

Ponadto uruchomiono w systemie POL-on nowe kierunki studiéw: logistyka — studia | stopnia oraz
filologia — studia Il stopnia; przypisano wszystkim kierunkom studiow, po konsultacji z kierownic-
twem wydziatow, klasyfikacj¢ ISCED (Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukacji), jak
rowniez przekazano dwa wymagane nowelizacja ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym —
os$wiadczenia rektora o zgodnosci danych w systemie POL-on ze stanem faktycznym odnosnie
»Wykazu studentéw” oraz pozostatych danych uczelni.

W roku akademickim 2014/2015, oprocz danych przekazanych do systemu POL-on, przygotowano
do wielu innych ankiet oraz sprawozdan dane dotyczace dydaktyki, tj. sprawozdania o studiach
wyzszych GUS S-10, ankiety ,,Uczelnia Liderow 2015”, Rankingu Panstwowych Wyzszych Szkot
Zawodowych 2015 przygotowywanego przez czasopismo ,,Perspektywy”, sprawozdan dot. liczby
absolwentow rocznika 2013/2014 przekazywanych do Wojewodzkiego Urzedu Pracy, jak rowniez
danych do comiesigcznego sprawozdania o liczbie studentéw niepelnosprawnych przekazywanych
do PFRON-u. Zgromadzono i przygotowano réwniez cato$ciowy material dotyczacy stanu realiza-
cji strategii rozwoju uczelni w roku akademickim 2014/2015 w zakresie karty strategicznej 1.

W zwigzku z nowelizacjg ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktora weszta w zycie 1 paz-
dziernika 2014 r. i nalozyta na rektoréw uczelni obowigzek wprowadzania prac dyplomowych do
Ogolnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych bedacego elementem Systemu Informacji
0 Szkolnictwie Wyzszym POL-on, Dziatl Dydaktyki wprowadzit do repozytorium prace obronione
po 31 grudnia 2013 roku. Prace dyplomowe obronione od 1 pazdziernika 2009 r. do 31 grudnia
2013 r. wprowadzaja do repozytorium pracownicy Biblioteki PWSZ w Koninie.

W ramach dodatkowych obowigzkéw pracownicy Dziatu Dydaktyki w roku akademickim
2014/2015 uczestniczyli w pracach 9 komisji/zespotow/rad funkcjonujacych na uczelni, tj.:

1) Uczelnianym Zespole ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (2 osoby),
2) Rektorskiej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia (1 osoba),
3) Uczelnianej Komisji ds. Wyrdznien i Nagrod dla Studentoéw (1 osoba),



4) Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej (1 osoba),

5) Radzie Wydziatu Spoteczno-Humanistycznego (2 osoby),

6) Komisji ds. Ksztatcenia (1 osoba — obstuga administracyjna),

7) Komisji Inwentaryzacyjnej (1 osoba),

8) komisji kontrolujacej przyznane studentom stypendia (1 osoba),
9) Komisji Pracowniczej (2 osoby).

Projekty aktéw prawnych

Projekty uchwat Senatu:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9

10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)

w sprawie uruchomienia kierunkow studiéw o profilu praktycznym na Wydziale Spoteczno-
Humanistycznym w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim
2014/2015;

w sprawie optat zwigzanych z odbywaniem studiow oraz optat za ustugi edukacyjne;

w sprawie okreslenia wzorow umow o warunkach odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne;
w sprawie harmonogramu realizacji dzialan zmierzajacych do doskonalenia jakos$ci ksztatce-
nia w Uczelni na rok akademicki 2014/2015;

w sprawie liczby miejsc na poszczegdlnych kierunkach studiow stacjonarnych w PWSZ
w Koninie na rok akademicki 2015/2016;

w sprawie zadan Uczelni w zakresie zapewnienia jako$ci ksztalcenia na rok akademicki
2014/2015,

w sprawie uchylenia uchwaty nr 276/V/X1/2014 Senatu PWSZ w Koninie z 25 listopada 2014 r.
zmieniajacej uchwate w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjo-
narne w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie na rok akademicki 2015/2016;

w sprawie wytycznych dla rad wydzialow dotyczacych zasad opracowywania programéw
ksztalcenia zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego;

w sprawie monitorowania karier zawodowych absolwentow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie;

zmieniajgca uchwat¢ w sprawie zasad przyjmowania na studia w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowe] w Koninie laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego w latach 2011-
2015;

w sprawie wytycznych dla rad wydzialow w zakresie organizacji procesu ksztalcenia studen-
tow w roku akademickim 2015/2016;

w sprawie harmonogramu roku akademickiego 2015/2016;

w sprawie warunkow, terminu i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne pierw-
szego 1 drugiego stopnia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie na rok aka-
demicki 2016/2017;

w sprawie zasad przyjmowania na studia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koni-
nie laureatow 1 finalistow olimpiad stopnia centralnego w latach 2016-2020;

W sprawie organizacji potwierdzenia efektow uczenia sie;

zmieniajaca uchwale w sprawie optat zwigzanych z odbywaniem studidow oraz optat za ustugi
edukacyjne;

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia wzorow umoéw o warunkach odptatnosci za studia
lub ustugi edukacyjne;

w sprawie opracowania portfolio studenta.

Projekty zarzadzen rektora:

1)
2)

3)

w sprawie szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy studentow studidow pierwszego
i drugiego stopnia;

w sprawie szczegOlowych termindow postepowania rekrutacyjnego na studia w PWSZ w Koni-
nie na rok akademicki 2015/2016;

w sprawie pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego oraz wzoréw dokumentow;



4) w sprawie wdrozenia systemu monitorowania karier zawodowych absolwentow Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie;

5) w sprawie ustalenia wzoru programu ksztatcenia i sylabusa;

6) w sprawie okre$lenia wzoru o$§wiadczenia kandydata na studia stacjonarne w uczelni lub stu-
denta przenoszacego si¢ z innej uczelni o kontynuowaniu lub ukonczeniu studiéw na innych
kierunkach studiow stacjonarnych w uczelni publicznej;

7) w sprawie dziatan zwigzanych z rekrutacjg na rok akademicki 2015/2016 w Panstwowej Wyz-
szej Szkole Zawodowej w Koninie;

8) w sprawie powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na rok akademicki 2015/2016;

9) w sprawie wysokosci optat za $wiadczone ustugi edukacyjne w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Koninie w roku akademickim 2015/2016.

Biuro Rekrutacji, Karier i Wspoélpracy z Absolwentami

Rekrutacja na rok akademicki 2014/2015 rozpoczeta si¢ 16.06.2014 r. i obejmowala rejestracj¢ kan-
dydatow na stronie internetowej uczelni oraz zlozenie dokumentow w Biurze Rekrutacji PWSZ
w Koninie. Do Biura Rekrutacji wptynety tacznie 1224 podania, w tym 83 osoby ztozyly podania na
dwa lub wigcej kierunkéw. Przyjetych zostato 731 0sob na studia stacjonarne i 238 na niestacjonarne.

Uczelnia poszerzyta swoja oferte edukacyjng na rok 2014/15 — po raz pierwszy przeprowadzono
nabor na kierunek filologia studia II stopnia (specjalnosci: filologia angielska i filologia german-
ska) oraz na kierunek logistyka studia | stopnia.

Opracowano tre$¢ sprawozdan i prezentacji dotyczacej rekrutacji 2014/2015 (informacje przedsta-
wione zostaly przez prorektora ds. ksztatcenia na posiedzeniu Senatu PWSZ w Koninie).

Opracowano dokumenty dotyczace rekrutacji na rok akademicki 2015/16, w tym m.in.:

— harmonogram dziatan zwigzanych z rekrutacja, zasady wspotpracy biura rekrutacji z wydziato-
wymi komisjami rekrutacyjnymi, protokoét zdawczo-odbiorczy dokumentow kandydatow na
studia, podanie, decyzje w sprawie przyjecia na studia,

— testowano platform¢ e-ORDO — elektroniczna rekrutacja,

— aktualizacje zaktadki ,,Rekrutacja” na stronie internetowej uczelni,

— projekt uchwaty Senatu w sprawie warunkow, trybu i terminu rekrutacji na studia stacjonarne
i niestacjonarne w PWSZ w Koninie na rok akademicki 2016/2017 oraz projekt uchwaty Senatu
w sprawie zasad przyjmowania na studia laureatéw i finalistow olimpiad stopnia centralnego
w latach 2016-2020.

Pracownik biura rekrutacji brat udziat w konferencji ,,Rekrutacja na studia od roku akademickiego
2015/16 w kontekscie zmian w systemie o$wiaty” — Warszawa 03.12.2014 r. oraz w specjalistycz-
nym szkoleniu dotyczacym rekrutacji — ,,Problemy prawne i praktyczne na tle orzecznictwa sadoéw
administracyjnych i z uwzglednieniem nowelizacji z 2014 roku” — Warszawa 27.04.2015 .



Porownanie liczby ztozonych podan oraz przyjetych na poszczegélne kierunki na rok 2013/2014 i 2014/2015

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

liczba ztozonych

liczba osob

liczba ztozonych

liczba osob

Kierunek podan przyjetych podan przyjetych
2013/2014 | 2014/2015 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2013/2014 | 2014/2015
Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia
dietetyka 69 82 64 67 5 21
fizjoterapia 77 52 67 44 10 8
turystyka
i rekreacja 38 13 19 0 1 0 0 0
wychowanie
fizyczne 51 33 43 29 7 1 0 0
Razem
dla WKFiOZ 235 180 193 140 23 30 0 0
Wydziat Spoteczno-Humanistyczny
bezpieczenstwo
wewngtrzne 63 100 60 93 32 57 31 51
filologia
angielska 102 89 90 70 0 0 0 0
filologia
angielska
(11 stopien) 0 42 0 40 0 3 0 0
filologia
germanska 17 25 7 21 0 0 0 0
filologia
germanska
(11 stopien) 21 21 0 0 0
logistyka 81 66 65 0 55
pedagogika 74 72 57 58 12 0
politologia 33 0 22 0 8 0
praca socjalna 89 52 63 43 42 36 38 30
zarzadzanie 142 95 120 75 68 34 54 29
Razem dla
WS-H 520 577 419 487 162 204 123 165
Wydzial Budownictwa, Mechaniki i Inzynierii Srodowiska
budownictwo 38 29 35 27 40 41 36 42
inzynieria
srodowiska 45 33 36 48 11 19 0 0
mechanika
i budowa
maszyn 98 35 82 29 33 40 26 31
Razem
dla WBMilS 181 97 153 104 84 100 62 73
Razem
dla Uczelni 936 854 765 731 269 334 185 238




W ramach monitorowania karier zawodowych absolwentéw Biuro przeprowadzilo badania ankie-
towe:

wsrod absolwentéw z roku akademickiego 2013/2014, tj. niezwtocznie po ukonczeniu studiow,
wsrod absolwentow z roku akademickiego 2012/2013, rok od ukonczenia studiow (przy wyko-
rzystaniu strony: moje-ankiety.pl).

Na podstawie danych z ankiet opracowano zestawienie liczbowe odpowiedzi dla uczelni, wydzia-
16w i poszczegolnych kierunkow studiow (powyzsze dane stuza dostosowaniu kierunkéw studiow
i programéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy).

Inne dzialania:

Pracownik Biura Rekrutacji, Karier i Wspotpracy z Absolwentami PWSZ w Koninie przeprowa-
dzit dla kierunkéw pedagogika i praca socjalna warsztaty ,,Przygotowanie absolwentow do wej-
$cia na rynek pracy” — w warsztatach uczestniczyto 37 studentow. Ponadto, na biezaco prowadzo-
no indywidualne rozmowy doradcze ze studentami i absolwentami (3 osoby). Obejmowaty m.in.
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, sporzadzanie dokumentow aplikacyjnych.

Zorganizowano ogolnouczelniane spotkanie informacyjno-szkoleniowe dla studentéw z niepet-
nosprawnoscig (wspotorganizatorem spotkania byl pelnomocnik rektora ds. 0s6b niepetno-
sprawnych — mgr Artur Cygan).

Pracownicy biura wzi¢li udziat w konferencji i seminarium upowszechniajagcym rezultaty pro-
jektu ,,Obserwatorium loséw zawodowych absolwentow uczelni wyzszych OLZA”. Podjete zo-
staty prace zwigzane z wdrozeniem platformy OLZA na uczelni — we wspotpracy z R. Zawa-
dzinskim, szefem zespotu teleinformatycznego.

Biuro Rekrutacji, Karier i Wspolpracy z Absolwentami udostepnito na stronie internetowe;,
w zaktadce ,,Biuro Karier”, 181 ofert pracy skierowanych do studentow i absolwentow.

Biuro organizowato spotkania pracodawcow ze studentami, na ktorych prezentowany byt profil
firmy i mozliwosci zatrudnienia studentéw. Pracodawcy omawiali takze zagadnienia dotyczace
skutecznej autoprezentacji kandydata podczas rozmowy kwalifikacyjne;j:

e organizacja z Biurem Promocji APS Day (propozycje pracy dla studentéw i absolwentow
PWSZ w Koninie przedstawione przez firme APS — spotkanie otwarte),

e spotkanie z przedstawicielami firmy Volkswagen (omoéwione zostaly mozliwosci podjecia
pracy) — 68 0sob.

Zorganizowano spotkanie studentéw z doradcami zawodowymi PUP w Koninie, na ktorym
zaprezentowane zostaly mozliwosci odbycia stazu po ukonczeniu studidéw oraz mozliwos$ci
uzyskania dotacji unijnych na wlasng dziatalnos¢. W spotkaniu uczestniczyto 26 osob.

Za posrednictwem Biura 10 0s6b podjeto prace na umowe cywilno-prawna.
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Biuro Obslugi Studenta

Biuro zajmuje si¢ bezposrednig obstuga studentow i absolwentow PWSZ w Koninie.

Prace zrealizowane w Biurze Obstugi Studenta

Ewidencja iloscio-

Lp. Rodzaj wykonywanej pracy wa (w osobach lub
w sztukach)
Rekrutacja
1. Nadanie kandydatom z wszystkich kierunkéw numer6éw albumu oraz wpisanie 965
ich do rejestru.
Elektroniczna Legitymacja Studencka
1. | Nadanie wszystkim studentom uprawnien do ELS, sprawdzenie zdje¢¢ w syste-
mie oraz eksportowanie danych do Politechniki Poznanskiej celem wystawie-
nia legitymaciji.
2. | Na podstawie listow przewozowych zatwierdzenie kodem potwierdzajagcym
w systemie SELS odbioru legitymacji i sprawdzenie kazdej sztuki z lista.
Przy uzyciu podpisu elektronicznego nadanie daty waznosci kazdej legitymacji
oraz naklejenie hologramu. 965
3. | Wydrukowanie, opieczetowanie, wydanie §lubowan oraz legitymacji studenc-
kich.
4. | Ustawienie w systemie SELS statusu kazdej legitymacji.
5. | Zaznaczenie w Ordo daty odbioru legitymacji i przekazanie na poszczegolne
wydziaty podpisanych §lubowan.
6. | Przedhuizanie waznosci legitymacji w systemie SELS i naklejanie hologramow
na ELS oraz stemplowanie papierowych legitymacji studenckich (obejmuje 4212
przedtuzanie na okres: do 30.03.2015 r.130.10.2015 r.).
7. | Wprowadzenie danych studentéw Erasmusa oraz wydrukowanie dla nich legi-
tymacji studenckich i potwierdzenia odbioru legitymacji, wydanie bezposred- 51
nie tych legitymacji.
Obstuga studenta i inne
Biezaca obstuga studentow (udzielanie informacji, przyjmowanie wnioskow potwierdzajacych zmiang
1. | danych osobowych, wydawanie drukow na zaliczenie warunkowe, egzaminy komisyjne i powtarzanie
semestru oraz urlopy).
2 Przyjmowanie od studentow potwierdzenia wptat i zdje¢ na dyplom oraz wnio- 679
" | skow na dyplomy i suplementy w jezyku obcym.
3 Wydawanie absolwentom dyploméw ukonczenia studiow oraz pozostatych 750
" | dokument6éw absolwenta.
4. | Odpowiedzi na pisma z ZUS-U, KRUS-u, GOPS-u, policji, sadu, MOPR-u. 65
5 Wystawianie zaswiadczen o kontynuowaniu nauki dla potrzeb przyznania 20
" | $wiadczen rodzinnych (do PEFRON-u).
6 Wystawianie zaswiadczen o kontynuowaniu nauki dla potrzeb przyznania 50
" | $wiadczen rodzinnych (zagraniczne).
7. | Wystawienie zaswiadczen o studiowaniu. wg rejestru 1354
8 Zbieranie, odhaczanie i alfabetyczne uktadanie umow o warunkach odptatnosci 965

za studia i przekazanie do Biura Ewidencji i Analizy Opfat.
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9 Uzupetnianie teczek absolwentéw i 0séb skreslonych o dokumenty stypendial- 1272
" | ne (rocznik 2011, 2012, 2013) otrzymane z Biura Pomocy Materialnej.
10 Weryfikacja nieodebranych legitymacji studenckich (zaznaczenie w Ordo i przekazanie na poszcze-
" | gblne wydziaty).
11. | Wystawienie dyplomow w jezyku obcym. 80
12 Zebranie i przygotowanie wnioskéw na posiedzenie Uczelnianej Komisji ds. 67
" | Wyro6znien i Nagrod dla Studentow.
13 Przygotowanie Listéw Gratulacyjnych Rektora dla wyr6zniajacych si¢ studen- 67
T | tow.
14. | Drukowanie kart obiegowych i wydawanie dokumentéw osobom skreslonym.
15. | Archiwizacja akt osobowych 0sob skreslonych oraz absolwentow. 1807 (teczek)

BOK w konczacym si¢ roku akademickim zajmowato si¢ biezaca obstuga studentéw, udzielajac
informacji, przyjmujac wiele dokumentéw, w tym dotyczacych zmiany danych osobowych oraz
udostepniajac rozne wzory wnioskoéw sktadanych przez studentow w indywidualnych sprawach.

W zakresie spraw zwigzanych z indywidualnym kontem studenta w systemie eOrdo, modut eStu-
dent wysytano dodatkowo biezace informacje dotyczace m.in.:

zgloszenia si¢ celem odebrania legitymacji i podpisaniu §lubowan,
zaproszen do udziatu w konferencji otwierajacej projekt ,,Sustman”,
informacji dla studentéw |1l roku o ofercie Foto-Sypniewski,

projekcie realizowanym przez PUP w Koninie,

zaproszen na APS Day,

zaproszen dla studentoéw wyrdzniajacych sie w dziatalno$ci na rzecz uczelni,
terminie proby absolutoryjnej,

praktyk w ramach Erasmus+.

Biuro Ewidencji i Analizy Oplat

Biuro zajmuje si¢ catoscig spraw zwigzanych z ewidencjonowaniem, rozliczaniem i kontrola nad
terminowos$cig wnoszenia optat przez studentéw za zajecia dydaktyczne na ptatnych formach stu-
didéw (niestacjonarne, niestacjonarni i powtarzajgcy stacjonarni), uzgadnianiem sald do sprawozdan
finansowych, zestawien i innych informacji oraz analiz zleconych przez przetozonych lub na po-
trzeby kontroli, wspolpracg z wszystkimi wydziatami itd.

Do biezacych spraw nalezato m.in.:

nanoszenie do programu eOrdo optat ratalnych i optat w catosci dla wszystkich studentow, kto-
rzy wybrali taki rodzaj platnosci na kolejny semestr (okoto 600 osob),

sporzadzenie przypisu na semestr dla kwestury,

obliczanie naleznosci za studia i $wiadczone ustugi edukacyjne na podstawie informacji otrzy-
manych z poszczeg6élnych jednostek organizacyjnych wydziatow (dla 60 studentow — powta-
rzanie semestru),

prowadzenie rejestru aneksow do umoéw (okoto 100),

prowadzenie rejestru umow stacjonarnych i niestacjonarnych (okoto 900),
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wysylanie wezwan do zaplaty oraz decyzji rektora, prorektora ds. ksztalcenia dotyczacych
spraw zwigzanych z oplatami za studia i §wiadczone ustugi edukacyjne: umorzen czesnego, roz-
lozenia optat na raty oraz zwrotow:

e wezwan do zaptaty (dla okoto 900 studentow),
e pozostate pisma (dla okoto 100 studentow),
rozliczanie odsetek dla kwestury,
zatwierdzanie wyciagdw bankowych,
rozliczanie optat z wyciagdéw bankowych na indywidualnych kontach studentow,

biezgca kontrola prawidtowosci i terminowos$ci wnoszenia przez studentow oplat za studia
i $wiadczone ushugi,

rozliczanie studentéw powtarzajacych rok i przekazanie do kwestury do przypisu,

prowadzenie dokumentacji wszystkich studentow — dla kazdego studenta indywidualnie (raty
dla okoto 600 studentow), archiwizacja i przekazywanie do akt osobowych studenta,

sprawozdania do POLON-u,

obstuga okoto 600 studentéw odnos$nie odptatnosci za studia.

Dodatkowo do obowigzkéw w roku akademickim 2014/2015 wiaczono:

zebranie okoto 1600 uméw za $wiadczone ustugi edukacyjne studenta, sprawdzenie kazdej
umowy, zarejestrowanie wszystkich uméw, opieczgtowanie, przygotowanie do podpisu do pro-
rektora,

opracowanie i sporzadzenie projektu uchwaty Senatu w sprawie optat zwigzanych z odbywa-
niem studiow oraz optat za ustugi edukacyjne (regulamin pobierania optat, zmiany wynikajace
z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym),

opracowanie i1 sporzadzenie projektu uchwaty Senatu w sprawie okres$lenia wzorow umow
o warunkach odplatnos$ci za studia lub ustugi edukacyjne (utworzenie nowych umoéw o warun-
kach odptatnos$ci za studia na studiach stacjonarne i niestacjonarne, zmiany wynikajace z usta-
wy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

opracowanie i sporzadzenie zarzadzenia i umow o warunkach odptatnosci za studia lub ustugi
edukacyjne na studiach magisterskich,

pomoc przy projektach uchwat zmieniajacych uchwaly w sprawie okreslenia wzorow umow
o warunkach odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne, dotyczy optat za potwierdzenie efek-
tow uczenia si¢ studia stacjonarne i niestacjonarne (ktore wejda w zycie),

pomoc przy projektach uchwat w sprawie optaty za przeprowadzenie efektow uczenia sig,
opracowane i sporzadzone projektu czterech uchwat Senatu, umowy o warunkach odptatnosci
za studia — stacjonarne i niestacjonarne,

uzgadnianie sald z kwesturg, przygotowanie dokumentacji zwigzanej z oplatami za zajecia dy-
daktyczne, wydruki zadluzenia, nadptaty, odsetki (wszystkie te czynnosci sg niezbgdne do
uzgodnienia bilansu, zapisow na poszczegdlnych kontach ksiegowych, do biegtych),

biezaca kontrola przepisow odno$nie zasad pobierania optat za ustugi edukacyjne, sprawdzanie
czy nie zmienily si¢ przepisy, a co za tym idzie, zmiany w optatach w umowach,

na potrzeby kwestury przygotowanie roznych zestawien, kalkulacji przychodu czesnego na
dany semestr itp.,

tworzenie nowych wezwan do zaptat dla ulepszenia $ciggalno$ci z oplat za ustugi edukacyjne.
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Zadluzenie studentéw na dzien 26.06.2015 r.

Semestr Przypis na dzien Kwota przypisu (%) Zadluzenie %
zimowy 21.10.2014 1 034 482,50 (100%) - -
letni 06.03.2015 861 150,00 (100%) 11 161,50 1,3

Uczelniane Biuro Praktyk

Uczelniane Biuro Praktyk (UBP) w roku akademickim 2014/2015, po analizie programéw studiow,
opracowato harmonogram praktyk zawodowych z podzialem na wydziaty, kierunki studiéw i po-
szczegodlne lata z przypisaniem punktow ECTS i umiescito odpowiednig informacje¢ na stronie in-
ternetowej uczelni. Sporzadzito umowy o studencka praktyke zawodowa (niepedagogiczng), poro-
zumienia z poszczegdlnymi placowkami — dla Wydziatu Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia,
skierowania oraz o$wiadczenia o zaliczeniu praktyki w ramach pracy zawodowej oraz dziatalnosci
gospodarczej. Biuro konsultowato z radca prawnym tre$ci porozumienia i wysytato stosowng kore-
spondencje do poszczegodlnych jednostek organizacyjnych.

Do 30 czerwca br. UBP sporzadzito: 4037 dokumentéw dotyczacych studenckich praktyk zawo-
dowych (umowy, porozumienia, skierowania, oswiadczenia).

Liczba sporzadzonych uméw na studencka praktyke zawodowa

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Kierunek studiow

rokl | rokIl | rok Il | rokIV | rokl | rokIl | roklll
Wydziat Budownictwa, Mechaniki
i Inzynierii Srodowiska 42 84 20 - 1 8 7
Wydziat Spoteczno-Humanistyczny 280 285 240 84 62 37 36

322 369 260 84 63 45 43
Razem

1035 151

Ogodtem 1186

Liczba sporzadzonych skierowan na studencka praktyke zawodowa

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Kierunek studiow

rok | | rok Il | rok Il | rok IV | rok | | rok Il | rok Il

Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia 235 | 270 244 - - - -

Wydziat Spoteczno-Humanistyczny 7 2 - - - - -
242 | 272 244 - - - -
Razem
758 -
Ogotem 758
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Liczba o$wiadczen o realizacji praktyki w ramach pracy zawodowej i dziatalnosci gospodarczej

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Kierunek studiow
rok | rok Il | rok Il | rok IV | rok | | rok Il | rok Il

Wydziat Budownictwa, Mechaniki

i Inzynierii Srodowiska - - - - 9 5 6
Wydzial Spoteczno-Humanistyczny 1 - - 5 46 10 3
1 - - 5 55 15 9
Razem
6 79
Ogotem 85

Liczba porozumien z placowkami wraz z poradg prawna

Kierunek Liczba zawartych porozumien
dietetyka 24
fizjoterapia 8
Razem 32

Zestawienie zbiorcze sporzadzonych uméw, skierowan, o§wiadczen o odbyciu praktyki w ramach pracy
zawodowej, porozumien z placowkami

Umowy 2372
Porozumienia 64
Skierowania 1516
Oswiadczenia 85
Razem 4037

W konczacym sie roku akademickim przygotowano 800 egzemplarzy dzienniczkéw praktyk, ktore
wypelniono, opisano, opieczetowano i przekazano studentom z wszystkich wydzialow i wszystkich
kierunkoéw studiow. Na biezgco wydawane byly zaswiadczenia na wniosek studenta o obowigzku
praktyk zawodowych oraz rodzaju i liczbie godzin. UBP aktualizuje, edytuje i rozbudowuje baze
miejsc 1 placowek, w ktorych odbywaja sie praktyki zawodowe na terenie regionu koninskiego
i calego kraju. Ustala dyzury opiekunow kierunkowych na semestr zimowy oraz letni i podaje do
publicznej wiadomosci. Wprowadza oceny zaliczeniowe do systemu e-Ordo po zaliczeniu praktyk
zawodowych przez kierunkowego opiekuna praktyk. Wydaje studentom wczesniej przygotowane
druki ankiet dotyczacych studenckich praktyk zawodowych oraz druki sprawozdania (dotyczace
jakosci ksztalcenia) z realizacji studenckich praktyk zawodowych. Sporzadza pisma przewodnie do
zaktadow pracy w celu wysylania im umow na studencka praktyke zawodowa. UBP obstuzyto
ponad 2500 studentéw (kazdy student przychodzi trzykrotnie do UBP).

We wrze$niu UBP sporzadza sprawozdanie z realizacji praktyk zawodowych za rok akademicki
2014/2015 dla kierunkowych zespotdw ds. oceny jakosci ksztalcenia.
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Biuro Planowania i SprawozdawczoSci

W Biurze Planowania i Sprawozdawczosci w roku akademickim 2014/2015 przygotowano:

— tygodniowe plany zaje¢ na studia stacjonarne (30 w semestrze zimowym i 29 w letnim),

— harmonogram przydziatu sal dla tygodniowych planoéw zajeé na studia stacjonarne,

— prezentacje tygodniowych planow zaje¢ na plazmach w budynkach dydaktycznych,

— comiesigczne zestawienia studentéw niepetnosprawnych do PFRON,

— obcigzenia na sale dydaktyczne (w semestrze zimowym 59 sal i w semestrze letnim 80 sal),

— przydziat sal dydaktycznych na studia niestacjonarne dla 8 kierunkow i dla 6 studiow podyplo-
mowych, opracowanie i zamieszczanie na kazdy zjazd semestru zimowego i letniego prezenta-
cji planéw studidow niestacjonarnych na plazmach w budynkach dydaktycznych,

— zestawienie godzin wynajmowanych obiektow sportowych od MOSIR w Koninie, w tym sal
dydaktycznych wynajmowanych od ZSB, Il LO, ZSGE, CKP i ZSM,

— dane dotyczace liczby studentow, absolwentéw i niepetnosprawnych do POL-on, GUS,
— sesje egzaminacyjne i poprawkowe dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych,

— dyplomy ukonczenia studiow | stopnia po obronach w semestrze zimowym i letnim dla studen-
tow stacjonarnych i niestacjonarnych,

— uzupehiono dane w systemie e-ORDO w module dydaktyka — lista zaje¢ dla studiow stacjonar-
nych i niestacjonarnych (w semestrze zimowym okoto 1500, w letnim ok. 1400 rekordow),

— opracowanie danych na potrzeby komérek PWSZ w Koninie,
— rezerwacje i wynajmy sal dydaktycznych w kazdym z budynkéw dydaktycznych,
— projekty uchwat dotyczacy organizacji i realizacji procesu dydaktycznego na dany rok akademicki.

Biuro Planowania i Sprawozdawczosci wspotpracuje z wigkszoscig jednostek uczelni, ktore zajmu-
ja si¢ obstugg studenta od strony dydaktycznej, jak i administracyjnej. Biuro planowania i spra-
wozdawczo$ci wspotpracuje rowniez z instytucjami i organizacjami spoza uczelni.

Biuro ds. Krajowych Ram Kwalifikacji i ECTS

W roku akademickim 2014/2015 Biuro ds. KRK i ECTS kontynuowato koordynacje wdrozonych
Krajowych Ram Kwalifikacji na poszczegdlnych wydziatach uczelni na podstawie obowiazujacych
regulacji prawnych. Analizie poddane zostaly programy ksztalcenia, w tym efekty ksztalcenia
przypisane w sylabusach przedmiotéw realizowanych na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Efekty ksztalcenia na poszczegodlnych kierunkach analizowano na podstawie efektow kierunko-
wych stanowiacych zalaczniki do uchwat Senatu PWSZ w Koninie o numerach: 163/V/V/2013,
138/V/11/2013, 146/V/111/2013.

Plany studiéw analizowano w oparciu 0 wytyczne uchwaty Senatu PWSZ nr 133/V/1/2013 z 29
stycznia 2013 r. w Koninie (ze zm.) w sprawie wytycznych dla rad wydziatow dotyczacych zasad
opracowania planow studidw, programéw ksztatcenia zgonie z KRK.

Sylabusy weryfikowano na podstawie efektow ksztatcenia dla poszczegodlnych kierunkow studiow
stanowigcych ztaczniki do uchwaty nr 163/V/V/2013 Senatu PWSZ w Koninie z 14 maja 2013 r.
w sprawie efektow ksztalcenia dla kierunkéw studiow w PWSZ w Koninie oraz plany studiow dla
cyklu ksztatcenia 2013-2016(17). Ponownej weryfikacji poddano sylabusy poszczegdlnych przed-
miotoéw realizowanych na kierunku zarzgdzanie, rozpoczgto weryfikacje sylabusow przedmiotow
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na kierunku filologia oraz dokonczono weryfikacj¢ pozostatych sylabusow z kierunku pedagogika,
niezweryfikowanych w roku akademickim 2013/2014.

Na podstawie ujednoliconej rok temu struktury kodu ECTS, nadano kody ECTS przedmiotom
znajdujacym si¢ w planie studiow kierunkow dla cyklow ksztatcenia 2014-2017(18) — | rok stu-
diow oraz 2013-2016(17) — II rok studidéw. Opracowany zostal rowniez wykaz przedmiotow do
thumaczenia w jezyku angielskim, przetlumaczone nazwy przedmiotow w jezyku angielskim
wprowadzono do systemu e-Ordo.

Biuro ds. KRK i ECTS obstugiwalo takze posiedzenia Komisji ds. Ksztatcenia, ktora w roku aka-
demickim 2014/2015 obradowata w nastepujacych kwestiach:

1) zaopiniowania propozycji utworzenia nowej specjalnosci — trener personalny — na kierunku
wychowanie fizyczne (I stopien), studia stacjonarne, od roku akademickiego 2015/2016;

2) zaopiniowania likwidacji nast¢pujacych specjalnosci:
—na Wydziale Spoteczno-Humanistycznym — studia | stopnia:

a) filologia angielska z jezykiem niemieckim oraz filologia angielska z jezykiem rosyjskim
— na kierunku filologia, studia stacjonarne;

b) menedzer pomocy spotecznej — na kierunku praca socjalna, studia stacjonarne
i niestacjonarne;

C) zarzadzanie logistyka — na kierunku zarzadzanie, studia stacjonarne i niestacjonarne;

— na Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Inzynierii Srodowiska — specjalnosci automatyzacja
urzadzen na kierunku mechanika i budowa maszyn studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia;

3) zaopiniowania propozycji utworzenia od roku akademickiego 2015/2016 nowej specjalnosci na
Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia na kierunku studiow | stopnia — wychowanie
fizyczne pod nazwa ,,wychowanie fizyczne w stuzbach mundurowych”, studia stacjonarne i nie-
stacjonarne;

4) zaopiniowania propozycji utworzenia od roku akademickiego 2015/2016 nowych specjalnosci
na Wydziale Spoteczno-Humanistycznym — studia | stopnia:

— zarzadzanie bezpieczenstwem informacji — na kKierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, stu-
dia stacjonarne i niestacjonarne;

— filologia angielska z wiedza o turystyce miedzynarodowej i jezykiem wioskim, filologia an-
gielska z wiedzg o turystyce migdzynarodowej i jezykiem niemieckim, filologia angielska
z komunikacja i elementami mediacji interkulturowej oraz filologia germanska z komunika-
cja i elementami mediacji interkulturowej — na kierunku filologia, studia stacjonarne;

— logistyka magazynowa i tadunkoznawstwo — na Kierunku logistyka, studia stacjonarne
i niestacjonarne;

— zarzadzanie i coaching w pomocy spotecznej — na kierunku praca socjalna, studia stacjo-
narne i niestacjonarne;

5) zaopiniowania propozycji utworzenia nowego kierunku studiow | stopnia na Wydziale Budow-
nictwa, Mechaniki i Inzynierii Srodowiska — energetyka, studia stacjonarne i niestacjonarne,
W tym nastepujacych specjalnosci: a) energetyka odnawialna, b) maszyny i urzadzenia energe-
tyczne oraz c¢) informatyka w energetyce;

6) zaopiniowania zmian w efektach ksztalcenia dla kierunkoéw: budownictwo oraz inzynieria $ro-
dowiska, studia | stopnia, stacjonarne i niestacjonarne od roku akademickiego 2015/2016;

7) zaopiniowania propozycji utworzenia od roku akademickiego 2015/2016 nowych specjalnosci
ksztalcenia na kierunkach realizowanych przez Wydziat Budownictwa, Mechaniki i Inzynierii
Srodowiska, studia pierwszego stopnia, stacjonarne i niestacjonarne:

— na kierunku budownictwo, specjalnosci:
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a) konstrukcje budowlane i inzynierskie,
b) rewitalizacja obiektow budowlanych,
c) budownictwo energooszczgdne;
— na kierunku inzynieria srodowiska, specjalnosci:
a) technologie i instalacje w inzynierii $rodowiska,
b) infrastruktura techniczna na terenach wiejskich;

— na kierunku mechanika i budowa maszyn, specjalnosci eksploatacja pojazdow samochodo-
wych i maszyn rolniczych.

Biuro ds. KRK i ECTS w roku akademickim 2014/2015 otrzymato zadanie przetestowania nowego
elektronicznego modutu Krajowych Ram Kwalifikacji oferowanego uczelni przez firm¢ UNOLD
Comp. Celem testowania byto dokonanie wyjSciowej oceny poprawnosci funkcjonowania propo-
nowanego produktu. Testowanie polegalo m.in. na wprowadzaniu danych z opracowanych przez
nauczycieli akademickich sylabuséw poszczegélnych przedmiotow do modulu KRK oraz osigga-
nych efektow ksztatcenia. Na podstawie zakonczonego testowania oraz przedstawionej rektorowi
opinii dotyczacej realizacji powierzonego zadania, wladze stwierdzily, ze zakup produktu jest
zbedny, poniewaz nie utatwi przygotowywania i modyfikacji sylabuséw nauczycielom akademic-
kim Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie.

Biuro ds. Jakosci Ksztalcenia i Systemu Antyplagiatowego

W roku akademickim 2014/2015 Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia i Systemu Antyplagiatowego moni-
torowato postep realizacji zadan z zakresu jakosci ksztalcenia, w tym realizacji harmonogramu
dziatah wynikajacych z Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. W semestrze
zimowym i letnim biuro prowadzilo prace nad przygotowaniem ankiet w systemie eOrdo Omnis,
w module eAnkiety i dodatkowo weryfikowato poprawnos¢ funkcjonowania ankiet w module.

Dla potrzeb rozpowszechnienia informacji o przeprowadzeniu ankiety oceny jako$ci ksztatcenia
oraz oceny pracy nauczyciela, przygotowano plakaty informacyjne oraz materiaty informujace
0 przeprowadzanej ankiecie. Akcje informacyjng wzmacniano przez wystanie komunikatow do
studentow na indywidualne konta eStudent, adresy e-mail oraz na strong internetowa uczelni. Takie
same dzialania byly podjete w stosunku do wyktadowcow.

Na podstawie przeprowadzonych ankiet Biuro przygotowalo statystyki i analizy z przeprowadzo-
nych ankiet, ktore zostaty przekazane wtadzom wydziatow. Wyniki badan ankietowych w postaci
slajdow zostaty zamieszczone na stronie internetowej uczelni. Biuro uczestniczyto w przygotowa-
niu uczelnianego raportu oceny jakos$ci ksztatcenia za rok akademicki 2013/2014.

Biuro ds. Jakosci Ksztalcenia i Systemu Antyplagiatowego prowadzito rozmowy i negocjacje
z firmg Plagiat. pl oraz przygotowato umowe na prowadzenie §wiadczenia ustug w zakresie wery-
fikacji prac dyplomowych (umowa zawarta zostata na okres od 1 lipca 2014 do 30 czerwca 2015 1.
na 800 prac dyplomowych). Kolejna umowa obejmujaca weryfikacje 700 prac dyplomowych zo-
stata zawarta 17 czerwca br. na okres od 1 lipca 2015 r. do 30 czerwca 2016 r.

W styczniu 2015 przygotowano projekt nowego regulaminu procedury antyplagiatowej, wprowa-
dzono dodatkowe o$wiadczenie studenta dotyczace udzielenia licencji. Natomiast w systemie Pla-
giat.pl rozbudowano bazg uzytkownikow pozwalajgcg na automatycznie przesylanie wygenerowa-
nych raportéw, bezposrednio na adresy e-mail promotorow.

W mijajacym roku akademickim przeprowadzono w systemie Plagiat pl. weryfikacje prac dyplo-
mowych. Do kazdej pracy przygotowano protokot z oceny oryginalnosci pracy dyplomowej oraz
raport z systemu. Badaniu poddano 558 prac dyplomowych. Dodatkowo wszystkie prace, ktore
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przeszty pozytywnie weryfikacj¢ antyplagiatowa zostaly wprowadzone do uczelnianego repozyto-
rium prac dyplomowych, tj. na specjalnie do tego przygotowany serwer.

Liczba prac dyplomowych w systemie antyplagiatowym w roku akademickim 2014/2015

Podstawowa jednostka organizacyjna Forma studiow
. . . studia stacjonarne studia niestacjonarne
Wydzial Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia
planowano | sprawdzono | planowano | sprawdzono
fizjoterapia 55 48 0 0
turystyka i rekreacja 39 33 0 0
wychowanie fizyczne 40 27 0 0
Razem 134 108 0 0
. studia stacjonarne studia niestacjonarne
Wydziat Spoteczno-Humanistyczny
planowano | sprawdzono | planowano | sprawdzono
filologia (angielska, germanska) 97 51 0 0
pedagogika 57 53 17 16
politologia 21 21 0 0
praca socjalna 76 71 37 36
zarzadzanie 96 85 25 17
Razem 347 281 79 69
Wydziat Budownictwa, Mechaniki studia stacjonarne studia niestacjonarne
i Inzynierii Srodowiska planowano | sprawdzono | planowano | sprawdzono
budownictwo 22 19 27 4
mechanika i budowa maszyn 53 52 15 14
inzynieria §rodowiska 14 9 0 2*
Razem 89 80 42 20
Ogodlem planowano 691/sprawdzono 558**

* weryfikacja prac dyplomowych 0sob, ktore otrzymaty zgode na przedtuzenie terminu ich ztozenia (2013/2014)

**dane sprawdzonych prac dyplomowych na 30 czerwca 2015 r.

Od stycznia 2015 r. Biuro ds. Jako$ci Ksztatcenia i Systemu Antyplagiatowego wprowadzito do
Ogolnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych tacznie 771 prac dyplomowych, poczawszy
od prac obronionych po 31 grudnia 2013 roku.
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